Gestion de la Investigaci
de Lineasy

Adscripcion



La Transferencia de Conocimiento

Definicion de Transferencia de
Conocimiento (TC):

“ Todo proceso de tran
una tecnica, del c
para aplicarla o
gue la prote



| a Transferencia de Conocimiento

“Mision de la Universidad”: J. Ort
Gasset (1930)

1. Académica-docen
profesionales

2. Investigad
3. Principi



| a Transferencia de Conocimiento

Funciones de la Universidad (LRU, Art.1)

Son funciones de la Universidad al servicio de la

* Lacreacion, desarrollo, transmision y criti
ciencia, de la técnica y de la cultura.

« La preparacion para el ejercicio de
profesionales que exijan la aplic
conocimientos y metodos cie
artistica.

 El apoyo cientifico y tecni
social y economico,
Comunidades Auta

C La extension d



| a Transferencia de Conocimiento

Funciones de la Universidad (LOU, Art.1

a) La creacion, desarrollo, transmision y critica de la cie
técnica y de la cultura.

b) La preparacion para el ejercicio de actividades
exijan la aplicacion de conocimientos y me
la creacion artistica.

c) La difusion, la valorizacion y la
conocimiento al servicio d
de la vida, y del desarro

d) La difusion del conocimient
de la extension unive
de toda la vida.



L a Transferencia de Conocimient

Lineas Instrumentales de A
Plan Nacional de |+D



| a Transferencia de Conocimiento

Recomendacion de la Comision Euro
C(2008)1329, de 10.04.2

“La transferencia es un
esencial para generar
economicos y debe s
una mision estrat
Estados”



« LOS GRUPOS DE INVESTIGACION

« REAL DECRETO 63/200
enero, por el que apr

del personal nmwsssi
(EPIF)
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NORMATIVA DE LOS GRUPOS

LOU (Titulo VII, art. 40.2)

Estatutos UAH (Titulo VI, ar

Gobierno el



GRUPOS DE INVESTIGACION

2, 0ué son los Grupos de Investigacion?

Son unidades fundamentales de investi
organizadas en torno a lineas comunes d
coordinadas por un investigador respon

Pueden estar adscritos a uno 0O
Institutos Universitarios

¢, Ouién puede ser coordi

Un Profesor docto
sexenio de Iin

Junio 2009



. COMO SE CREA UN GRUPO?

Mediante solicitud a la Vicerrectora de Investi

Innovacion aportando

Nombre
Objeto y lineas de investigacion
Coordinador
Miembros
Historial cientifico

Persona y direccid

Qué estudia |

Propone



REQUISITOS PARA EL RECONOCIMIE

El tamano, art. 4.
Composicion, art. 5

Que superen
Investigacic



TAMANO Y COMPOSICION DE LOS
GRUPOS

4 investigadores de la UAH, de hospitales uni
asociados, o unidades asociadas del

indefinido y a tiempo completo
Al menos la mitad deberz

Un investigador



REGISTRO DE LOS GRUPQOS

Una vez reconocido el Grupo se inscribe en el

La competencia la tiene la Vicerrector

Innovacion .

Se mantendran



ABANDONO Y DISOLUCION DE LOS
GRUPOS

La baja en el grupo se debe comunicar p

15 dias de antelacion al coordinado

La disolucion se produ

absoluta de los



GRUPOS DE INVESTIGACION EN
FORMACION

No cumplen los requisitos para ser r
Por un periodo maximo de

Con los mismos

reconocido



EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Para las solicitudes nuevas el proceso esta abierto dur

el ano.

Cada 3 afios por la Comision de |
acreditar una determinada produ

menos la mitad de sus miembr

Si no cumple los

disolucion del



RECURSOS DE FINANCIACION

A través de proyectos oficiales
convocatoria publica .

A través de contratos ar
los Estatutos.

Con autonomi
generados d
vigente.



EPIF

(Estatuto del personal investigador en formacion )

Real Decreto 63/2006, de 27 de en
gue se aprueba el Estatuto

Investigador en formaci
la Presidencia (BOE

Entro en vigor



EPIF

Deroga el Real Decreto 1326/2003, de 24 de octubre, p
el que se aprueba el Estatuto del becario
investigacion.

Configura un sistema obligatorio para
programas de ayudas que tengan po
formacion de personal investigad
obtencion del titulo de Doctor.

Extiende los beneficios del sist
a los becarios de los d
programas sujetos a este

Establece la obl
determinados requi
tercer y cuarto

Junio 2009



El Registro general de programas de
ayudas a la investigacion

La gestion del registro esta atribuida al Ministerio de
Educacion y Ciencia.

La Supervision corresponde a la C
Interministerial de Ciencia y Tecnologia.

El procedimiento se regula median
Ministerio de Educacion y Ciencia

La solicitud se realiza por medio
Sus funciones son reconoce
a la investigacion y trat
homogénea con el fi

formacion de re
iInvestigacion

Junio 2009
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&A quién le es de aplicacion el EPIF?

Al Personal Investigador en Formacion (PIF),

segun el Art. 1.2 *“.tienen la condicion de personal
iInvestigador en formacion aquellos graduados universitarios
gue sean beneficiarios de programas de ayuda dirigidos al
desarrollo de actividades de formacion y especializacion
cientifica y técnica a traves, como minimo, de Ilos
correspondientes estudios oficiales de doctorado, ...”

A los Doctores contratados mediante ayudas
a la investigacion.

Junio 2009 Creacion de Grupos de Investigacion 25



Quiénes no estan regulados por el EPIF

Articulo 2.2 “.los graduados universitarios
beneficiaros de ayudas dirigidas al desarrollo y
especializacion cientifica y técnica no vinculados a

estudios oficiales de doctorado, que se ajustaran a la
normativa aplicable”

Junio 2009 Creacion de Grupos de Investigacion 26



Situaciones juridicas del personal investigador:

De beca

De contrato

Junio 2009 Creacion de Grupos de Investigacion 27



Situaciones juridicas de beca:

Los dos primeros afios desde la concesion

Es una etapa formativa conducente a la obtencion del
DEA o documento administrativo que lo sustituya de
acuerdo con la nueva estructura de ensenanzas
adaptadas al Espacio Europeo de Educacion Superior

La ayuda economica no tiene condicion de salario

Con inclusion en el Régimen de Seguridad Social,

Junio 2009 Creacion de Grupos de Investigacion 28



La Sequridad Social del PIF de beca

De la accion protectora queda excluida la proteccion por
desempleo.

No existe obligacion de cotizar, con respecto a la contingen cia
de desempleo, al Fondo de Garantia Salarial, ni por formacid n
profesional.

La base de cotizacion, tanto para contingencias comunes com 0
profesionales, a partir del afio 2007, esta constituida por | a base
minima de cotizacion vigente para el grupo de cotizacion 1.

Las liquidaciones son siempre por meses naturales

Junio 2009 Creacion de Grupos de Investigacion 29



Situaciones juridicas de contrato:
Como maximo los dos afos siguientes a la
beca

Previa obtencion del DEA.

La finalidad es la realizacion de Ia
correspondiente tesis doctoral.

Pueden prestar colaboraciones docentes no
superiores a 60 horas anuales.
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Formalizacion del contrato

En el tercer ano de disfrute de la ayuda una vez superado
el DEA o documento equivalente. Si no lo posee, se
podria celebrar el contrato si la actividad realizada es

evaluada positivamente.

Se realiza entre el PIF y el organismo al que esté adscrito
con la ayuda que abona la entidad convocante incluidos

los costes de la seguridad social.

Se integrara en el Departamento o Instituto al que

pertenezca el Director del programa de investigacion.
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Formalizacion del contrato

La duracion, retribucion, prorrogas y extincion del
contrato se rige por lo que establece el articulo 11.1
del texto refundido del Estatuto de los Trabajadores
(ET), RD 1/1995, de 24 de marzo, “El contrato de

trabajo en practicas” (RD 488/1998).

El titulo que le habilita para el contrato en practicas
es el DEA

Junio 2009 Creacion de Grupos de Investigacion
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Ayudas a la investigacion para doctores

El programa de ayudas a la investigacion para
doctores deberan estar registrado y establecer la

contratacion.

La cuantia del contrato, mas el coste de la
seqguridad social lo aporta el organismo convocante

de la ayuda.

Se regulan por el articulo 15.1.a) del Estatuto de los

Trabajadores (contrato por obra o servicio)
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Programas registrados en la actualidad

FPI de la Comunidad de Madrid
FPI de la Junta de Castilla-La Mancha

FPU y FPI del Ministerio de Educacion
y Ciencia

FPI de la Universidad de Alcala

Junio 2009 Creacion de Grupos de Investigacion 34



Presupuesto finangi248-8866290

2.500.000,00

2.000.000,00

1.500.000,00

1.000.000,00

500.000,00

0,00
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itidaTIERRA
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